
 
สวัสดีคับพี่อรุณา ผมนายวศิน เพ่ิงเรียนจบ 
อยากทราบว่า ถ้าต้องการจะปรับเงินเดือน

ตามวุฒิ ต้องมีหลักเกณฑ์ เงื่อนไข  
อย่างไรบ้างคับ 

 

มาทางนี้เลยจ๊ะ  
พีอ่รุณาจะอธิบายให้ฟัง 



ก่อนอื่น ให้เช็คตัวเองก่อน 
ต้องมีคุณสมบัติ 4 ข้อ  

ดังต่อไปนี้จ้า.. 



คุณสมบัติ 4 ข้อ 

ที่ต้องม ี

กรณีด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป 

มีคุณวุฒิเพ่ิมขึ้น ระดับ ปวส. 
ด ารงต าแหน่งที่ใชคุ้ณวุฒิ ปวช. มาแล้ว 1 ปี 
 

มีคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นในระดับ ปวส. 
 

คุณวุฒิ ปวส. ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งท่ีด ารงอยู ่

เงินเดือน ณ วันที่ส าเร็จการศึกษาในระดับ 
ที่สูงขึ้น ไม่เกิน 11,500 



คุณสมบัติ 4 ข้อ 

ที่ต้องม ี

ด ารงต าแหน่งที่ใช้คุณวุฒิ ป.ตรี มาแล้ว 1 ปี 
 

มีคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นในระดับ ป.โท 
 

คุณวุฒิ ป.โท ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งท่ีด ารงอยู ่

เงินเดือน ณ วันที่ส าเร็จการศึกษาในระดับ 
ที่สูงขึ้น ไม่เกิน 17,500 

ระดับปริญญาโท 
กรณีด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ 

มีคุณวุฒิเพ่ิมขึ้น 



คุณสมบัติ 4 ข้อ 

ที่ต้องม ี

ด ารงต าแหน่งที่ใช้คุณวุฒิ ป.โท มาแล้ว 2 ปี 
 

มีคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นในระดับ ป.เอก 
 

คุณวุฒิ ป.เอก ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งท่ีด ารงอยู ่

เงินเดือน ณ วันที่ส าเร็จการศึกษาในระดับ 
ที่สูงขึ้น ไม่เกิน 21,000 

ระดับปริญญาเอก 
กรณีด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ 

มีคุณวุฒิเพ่ิมขึ้น 



ถ้าหากมีคุณสมบัติครบทั้ง 4 ข้อ นี้  
ก็สามารถยื่นขอพิจารณาปรับเงินเดือน
ตามคุณวุฒิ ได้เลยจ้า โดยส่งเอกสาร 
พร้อมหนังสือปะหน้า มาที่ สบท. ดังนี้ 

**อย่าลืมรับรองส าเนาเอกสารทุกฉบับด้วยนะจ๊ะ** 

1. ส าเนาปริญญาบัตร/ประกาศนียบัตร  
จ านวน 3 ชุด 

2. ส าเนา Transcript  
จ านวน 3 ชุด 



ได้เลยครับ ผมจะรีบ
ยื่นเอกสารไปให้พี่

เลย 

ถ้าน้องวศนิเรียนจบแล้ว และท างานครบ
ตามระยะเวลาที่ก าหนด ขอให้รีบ 

ยื่นเอกสารมาเลยนะจ๊ะ  ไม่งัน้ทางพี่ต้อง
ไปด าเนินการแก้ไขเงนิเดือนหลายครัง้  

ท าให้ล่าช้าไปอีกจ้า 



 
แล้วถ้าเกิดผมยื่น

เอกสารล่าช้าละครับ
พีอ่รุณา?? 

 

กรมฯ กจ็ะปรับเงนิเดือนตามวุฒใิห้

ย้อนหลังอยู่แล้วจ๊ะ แต่!!วศนิจะพลาด
โอกาสในการปรับอัตราส่วนการแบ่ง
จ่ายเงนิค่าท าการล่วงเวลา และ
ค่าธรรมเนียม ในช่วงเวลาที่ล่าช้า 

ไปด้วยนะ 



หนังสือ สบท. ท่ี กค 0516(ส)/ว 37  
ลงวันที่ 22 สิงหาคม 2557  

เรื่อง ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับ
แนวทางและหลักเกณฑ์ในการ

พิจารณาปรับเงินเดือนตามคุณวุฒิฯ 

อ่านรายละเอียด
เพิ่มเติมได้ที>่>> 

สอบถามเพิ่มเติมได้ที่.. 
ฝ่ายบรรจุและแต่งตั้ง สบค. สบท. ชั้น 9 อาคาร 120 ปี 
โทร. 02-667-7000 ต่อ 5877,7097 


