
ส่วนสิทธิประโยชน์และทะเบียนประวัติ กองบริหารทรัพยากรบุคคล ในฐานะหน่วยงานที่รับผิดชอบ
งานด้านสวัสดิการของกรมศุลกากร ได้ด าเนินการจัดโครงการตรวจสุขภาพประจ าปีให้แก่บุคลากรในสังกัดกรมศุลกากร
เป็นประจ าทุกปี โดยจัดให้มีสถานพยาบาลเข้ามาให้บริการตรวจสุขภาพภายในกรมศุลกากร เพื่อเป็นการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและเป็นการส่งเสริมด้านการดูแลบุคลากรให้มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง  

การด าเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล เรื่อง การพัฒนาคุณภาพชีวิต




















