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สวสัดีค่ะ

พบกบั HR Newsletter ฉบบัที ่10 หรอื HR Newsletter Volume 10/2025 ฉบบัน้ี
จะน ำเสนอเนื้อหำเกีย่วกบักำรบรหิำรงำนบคุคล กำรพฒันำบุคลำกร และกำรประชำสมัพนัธใ์นเรือ่งต่ำง ๆ  ดงันี้

ทกุทำ่นสำมำรถตดิตำมขอ้มลูขำ่วสำรทีเ่กีย่วกบักำรบรหิำรและพฒันำทรพัยำกรบุคคลของกรมศลุกำกร
ผ่ำนระบบ Intranet ในหวัขอ้สาระน่ารู้จาก กบท. เรื่อง การส่งบุคลากรของกรมศลุกากรเป็นวิทยากรให้ความรู้
และการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการลาอปุสมบทหรือการลาไปประกอบพิธีฮจัย์ โดยขอประชำสมัพนัธ ์
โครงการส่ือสร้างสรรค ์ส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม หวัข้อ “Ethics Boosting” ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ตอน “กัก๊ท าไม ใจปะล่ะ” หลกัธรรมน าชีวิต : มงคลชีวิต ep.17 สงเคราะห์ญาติ  และหลกัสูตร
ต้านทุจริตศึกษา (Anti – Corruption Education)

กรมศลุกำกร ด ำเนินกำรก าหนดต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดบัเช่ียวชาญ จ านวน 1 ต าแหน่ง 
ด าเนินการประชุมคณะกรรมการพิจารณาสิทธิประโยชน์ของข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง
สงักดักรมศลุกากร ครัง้ท่ี 2/2568 และจดักิจกรรม CSR ตามโครงการศลุกากรจิตอาสา เพ่ือสงัคมท่ียัง่ยืน 
โปร่งใส เป็นธรรม โดยมอบสิง่ของทีจ่ ำเป็นและทุนกำรศกึษำใหแ้ก่โรงเรยีนวดัลำดบวัขำว เขตบำงคอแหลม 
กรงุเทพมหำนคร และพิธีท าบุญสถาบนัวิทยาการศลุกากร กองบริหารทรพัยากรบุคคล

กบท. เขำ้ร่วมพิธีวางพวงมาลาถวายราชสกัการะพระบรมราชานุสาวรียพ์ระบาทสมเดจ็
พระจลุจอมเกล้าเจ้าอยู่หวั เน่ืองในวนัคล้ายวนัสวรรคตพระบาทสมเดจ็พระจลุจอมเกล้าเจ้าอยู่หวั 
(วนัปิยมหาราช) ณ ลำนพระบรมรำชำนุสำวรีย์พระบำทสมเด็จพระจุลจอมเกล้ำเจ้ำอยู่หวักรมศุลกำกร
เขำ้ร่วมการประชุม WCO Asia/Pacific Regional Office for Capacity Building Regional Training 
Centre Heads’ Meeting ครัง้ท่ี 23 และด ำเนินโครงการฝึกอบรม หลกัสูตร The First TOT (Training
of Trainers) program Workshop for Thai Customs Department ส ำหรบัรำยละเอียดกิจกรรม 
ทกุทำ่นสำมำรถตดิตำมอ่ำนไดใ้นเล่มนะคะ

กบท. จะพยำยำมพฒันำเนื้อหำ รูปแบบ รวมถึงน ำข้อมูลข่ำวสำรใหม่ ๆ ที่เป็นประโยช น์
ต่อพวกเรำชำวศุลกำกรมำน ำเสนอต่อไปเรื่อย ๆ พร้อมทัง้ขอขอบคุณทุกท่ำนที่สนับสนุนและติดตำม
HR Newsletter มำโดยตลอด ขอบคณุคะ่

นางอาภาพรรณี  แสงมกุดา
ผอ.กบท. 

บรรณำธกิำรบรหิำร
นางอาภาพรรณี  แสงมุกดา

กองบรรณำธกิำร
คณะท างานประชาสมัพนัธก์องบริหารทรพัยากรบคุคล

แบบประเมินความคิดเหน็
(HR Newsletter)

:http://hr.customs.go.th/

:https://www.youtube.com/watch?v=6WJC63F
2LHI&list=UUWu JPNSyAXB4O9BPwJ2Z-dw

สารจากผ ูอ้ านวยการกองบรหิารทรพัยากรบคุคล













กรมศุลกากรก าหนดต าแหน่งผู้เช่ียวชาญด้านเทคนิคการตรวจสอบสินค้า 
(ต าแหน่งนักวิชาการศุลกากร ระดับเช่ียวชาญ) สังกัดส านักงานศุลกากรมาบตาพุด 
จ านวน 1 ต าแหน่ง เพื่อให้ส ำนักงำนศุลกำกรมำบตำพุดมีผู้ปฏิบัติงำนประเภทวิชำกำร 
ระดับเ ช่ียวชำญ ซ่ึงเป็นผู้ที่ มีประสบกำรณ์และควำมช ำนำญในงำนศุลกำกรสูงมำก 
เพื่อก ำกับดูแลเจ้ำหน้ำที่และภำรกิจงำนในพื้นที่รับผิดชอบ รวมถึงช่วยขับเคล่ือนนโยบำย
รัฐบำลได้อย่ำงเป็นรูปธรรม ตำมค ำส่ังกรมศุลกำกร ที่ 635/2568 ลงวันที่ 28 ตุลำคม 2568 
โดยเป็นไปตำมมติ อ.ก.พ. กระทรวงกำรคลัง ในครำวกำรประชุม ครั้งที่ 8/2568 เมื่อวันที่ 
15 กันยำยน 2568 และมติ อ.ก.พ. กรมศุลกำกร ในครำวกำรประชุม ครั้งที่ 10/2565             
เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกำยน 2565





กิจกรรม CSR ตามโครงการศุลกากรจิตอาสา 
เพื่อสั งคมที่ยั่ งยืน โปร่งใส  เป็ นธรรม 

และพิธีทำบุญสถาบั นวิทยาการศุลกากร กองบริหารทรั พยากรบุคคล

         เมื่อวั นที่ 17 ตุลาคม 2568 เวลา 11.00 น. นายนิติ วิทยาเต็ม รองอธิบดีกรมศุลกากร ให้ เกียรติเป็ นประธาน

ในกิจกรรม CSR ตาม “โครงการศุลกากรจิตอาสา เพื่ อสั งคมที่ยั่ งยืน โปร่งใส เป็ นธรรม” พร้อมด้วย

นางนันท์ฐิตา ศิริคุปต์ ที่ปรึกษาด้านพัฒนาระบบควบคุมทางศุลกากร เข้ าร่วมในกิจกรรมดังกล่าว 

โดยนางอาภาพรรณี แสงมุกดา ผู้ อำนวยการกองบริหารทรั พยากรบุคคล ได้ กล่าวรายงานถึงวัตถุประสงค์

ในการดำเนินกิจกรรมครั้งนี้  เพื่อแสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่ นของกรมศุลกากรในการมีส่วนร่วมรั บผิดชอบต่อสั งคม

โดยได้มอบเงินเพื่ อใช้ในการจัดซื้ อกระเป๋ านั กเรียนและพัดลม รวมทั้งขนมและของเล่นเพื่ อเสริมสร้าง

พัฒนาการเด็ก และได้มอบทุนการศึกษา ทุนละ 500 บาท จำนวน 8 ทุน รวมเงินจำนวนทั้งสิ้ น 68,000 บาท 

ให้ แก่โรงเรียนวัดลาดบัวขาว เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร ในการนี้ มีผู้ อำนวยการและนักเรียน

จากโรงเรียนวัดลาดบัวขาวเป็ นผู้ แทนรับมอบเงินดั งกล่าว

กองบริหารทรั พยากรบุคคล กองบริหารทรั พยากรบุคคล 



พิธีทำบุญสถาบั นวิทยาการศุลกากร 
กองบริหารทรั พยากรบุคคล

         
        ทั้ งนี้  ในช่วงเช้าเวลา 10.00 น. กองบริหารทรัพยากรบุคคล ได้จั ดพิธีทำบุญสถาบันวิทยาการศุลกากร

กองบริหารทรัพยากรบุคคล กรมศุลกากร ณ อาคารศูนย์ฝึกอบรมสถาบันวิทยาการศุลกากร เชิงสะพานกรุงเทพ

โดยมีนายนิติ วิทยาเต็ม รองอธิบดี ให้ เกียรติเป็ นประธานในพิ ธี พร้อมด้วยนางนันท์ฐิตา ศิริคุปต์ ที่ปรึกษา

ด้านพัฒนาระบบควบคุมทางศุลกากร นางอาภาพรรณี แสงมุกดา ผู้ อำนวยการกองบริหารทรั พยากรบุคคล

คณะผู้ บริหารและเจ้าหน้าที่กองบริหารทรัพยากรบุคคล ได้ร่วมกันถวายปิ่ นโตภัตตาหารเพล เครื่องไทยธรรม

พร้อมจตุปั จจัยแด่พระภิกษุสงฆ์ จำนวน 9 รูป โดยหลังจากเสร็จสิ้ นพิธีพระภิกษุสงฆ์ได้ประพรมน้ำพระพุทธมนต์ 

แก่ผู้ เข้ าร่วมพิ ธีเพื่ อความเป็ นสิริมงคล

จัดทำโดย สถาบั นวิทยาการศุลกากร กองบริหารทรั พยากรบุคคล





จัดทำโดย สถาบันวิทยาการศุลกากร กองบริหารทรัพยากรบุคคลจัดทำโดย สถาบันวิทยาการศุลกากร กองบริหารทรัพยากรบุคคล

การประชุม WCO Asia/Pacific Regional Office for Capacity Building
Regional Training Centre Heads’ Meeting ครั้งที่ 23 

การประชุม WCO Asia/Pacific Regional Office for Capacity Building
Regional Training Centre Heads’ Meeting ครั้งที่ 23 

กองบริหารทรัพยากรบุคคล

 ระหว่างวันที่ 1 - 3 ตุลาคม 2568 ณ เมืองบาหลี สาธารณรั ฐอินโดนีเซีย ระหว่างวันที่ 1 - 3 ตุลาคม 2568 ณ เมืองบาหลี สาธารณรั ฐอินโดนีเซีย

    น า ง อา ภา พ ร ร ณี  แ ส ง มุ ก ดา  ผู้ อำ น ว ย กา ร ก อ ง บ ริห า ร ท รัพ ย า ก ร บุ ค ค ล    น า ง อา ภา พ ร ร ณี  แ ส ง มุ ก ดา  ผู้ อำ น ว ย กา ร ก อ ง บ ริห า ร ท รัพ ย า ก ร บุ ค ค ล
มอบหมายให้ นางสาวรฐา แก้วกุลเวธน์ ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาการศุลกากรมอบหมายให้ นางสาวรฐา แก้วกุลเวธน์ ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาการศุลกากร
พร้อมด้วย นางสาววิมลิน จิรบุญไพสิฐ หัวหน้าฝ่ายพัฒนาบุคลากรที่  3 และผู้แทนพร้ อมด้วย นางสาววิมลิน จิรบุญไพสิฐ หัวหน้าฝ่ายพัฒนาบุคลากรที่  3 และผู้แทน
สถาบันวิทยาการศุลกากร เข้าร่ วมการประชุม WCO Asia/Pacific Regional Office สถาบันวิทยาการศุลกากร เข้าร่ วมการประชุม WCO Asia/Pacific Regional Office 
For Capacity Building/Regional Training Centre Heads’ Meeting ครั้ งที่ 23For Capacity Building/Regional Training Centre Heads’ Meeting ครั้ งที่ 23

Vice-Chairperson for the Asia/Pacific Region และ Mr. Jun Tajima จาก Regional officer

ระหว่างศูนย์ฝึกอบรมระดับภูมิภาคฯ ในการประชุมดังกล่าว ได้รั บเกียรติจาก Mr. Sudarto จากหน่วยงาน

Education and Financial Training Agency ประจำกระทรวงการคลัง สาธารณรัฐอินโดนีเซีย

เป็นประธานในพิธีเปิด Mr. Gary Hung จากสำนักงาน Secretariat Office of the World Customs Organization 

รวมถึงแลกเปลี่ยนประสบการณ์จากการดำเนินงานด้านการพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร

เข้าร่ วมการประชุมเพื่อรั บทราบแผนยุทธศาสตร์ และนโยบายการดำเนินงานขององค์การศุลกากรโลก

ระดับภูมิภาคขององค์การศุลกากรโลก (WCO Regional Training Centre : RTC) ในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก

การประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อเชิญผู้แทนจากประเทศสมาชิกซึ่งได้รั บการแต่งตั้งเป็นศูนย์ฝึกอบรม

for capacity building in Asia Pacific Region กล่าวในพิธีเปิด



จัดทำโดย สถาบันวิทยาการศุลกากร กองบริหารทรัพยากรบุคคลจัดทำโดย สถาบันวิทยาการศุลกากร กองบริหารทรัพยากรบุคคล

การประชุม WCO Asia/Pacific Regional Office for Capacity Building
Regional Training Centre Heads’ Meeting ครั้งที่ 23 

การประชุม WCO Asia/Pacific Regional Office for Capacity Building
Regional Training Centre Heads’ Meeting ครั้งที่ 23 

กองบริหารทรัพยากรบุคคล

 its commitment to efficiency, security, and prosperity” โดยคณะผู้แทนฯ ได้นำเสนอข้อมูล

กองบริ หารทรั พยากรบุคคล ได้รั บเชิญให้นำเสนอข้อมูลภาพรวมภารกิจ การดำเนินงานด้านการพัฒนา
ขีดความสามารถของบุคลากรกรมศุลกากร ภายใต้ WCO Theme 2025 “Customs Delivery on

           ในการประชุมครั้ งนี้  มีผู้ เข้าร่ วมการประชุม ประกอบด้วยผู้แทนจากศูนย์ฝึกอบรมภูมิภาค

เอเชียแปซิฟิค จำนวน 10 แห่ง ได้แก่ กัมพูชา เกาหลีใต้ จีน ญี่ปุ่น มาเลเซีย อินโดนีเซีย อินเดีย อิหร่ าน

ฮ่องกง และไทย สำนักงาน Regional Office For Capacity Building in Asia Pacific Region (ROCB AP) 

การดำ เนินงานในโครงการหลักสูตรผู้ ชำนาญการศุลกากร และหลักสูตรตัวแทนออกของ

และสำนักงาน Regional Intelligence Liaison Office (RILO AP) ในโอกาสนี้ สถาบันวิทยากรศุลกากร 

ทั้ งนี้  สถาบันวิทยาการศุลกากร  กรมศุลกากร  ได้ เข้ าร่ วมการศึกษาดูงานด้านการบริ หารจัดการ
ศูนย์ฝึกอบรม ณ Denpasar Regional Training Office ตลอดจนศึกษาดูงาน ณ Denpasar Customs 
ด้านการป้องกันและปราบปรามการลักลอบค้ายาเสพติด การศึกษาระยะเวลาที่ ใช้ในการตรวจปล่อย 
และภารกิจในการส่งเสริ มการประกอบธุรกิจของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็ก (SME)



 



 



 


